AKSARAY UNIVERSITESI DERECELI SOSYAL TRANSKRIPT (ASU-ST)
YONERGESI

BIiRINCIi BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci; Aksaray Universitesi dgrencilerinin egitim-6gretim
stireci boyunca katildiklar1 ders dis1 faaliyetlerin kayit altina alinmasi, bu faaliyetlerin nitelikli
bir sekilde puanlandirilmasi ve 6grencinin sosyal yetkinliklerini Toplumsal Katki, Spor-Saglik,
Bilimsel Gelisim, Kiiltiir-Sanat, Liderlik ve Temsil bazinda belgeleyen "Dereceli Sosyal
Transkript"in (ASU-ST) diizenlenmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Y&nerge; Aksaray Universitesi’ne bagl: tiim fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarinda 6grenim goéren 6n lisans ve lisans 6grencilerini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge; 4/11/1981 ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 47.
maddesi ve AKSARAY Universitesi Stratejik Plani’nda yer alan "Toplumsal Katki" ve
"Ogrenci Odaklilik" hedeflerine dayamlarak hazirlanmistr.

Tammlar ve Kisaltmalar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen,;
o ) ASU-ST: AKSARAY Universitesi Dereceli Sosyal Transkript belgesini,
e b) ASUSEM: AKSARAY Universitesi Siirekli Egitim Merkezini,

e ¢) Birim: AKSARAY Universitesine bagh fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarini,

e ¢) Birim Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu: Sosyal transkript kapsamina
ogrenciler tarafindan sunulan faaliyetleri degerlendirmek {izere, Dekan
Yardimcisy/Miidiir  Yardimcist  bagkanliginda, Dekan/Miidiir tarafindan ogretim
elemanlar1 arasindan gorevlendirilen ve biri birim toplumsal katki temsilcisi olmak
iizere bes kisiden olusan komisyonu,

e d) Birim Yonetim Kurulu: Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Yd&netim
Kurulunu,

« ¢) Rektor: Aksaray Universitesi Rektoriinii,
o ) SEP: Sosyal Etkinlik Puanini,

« g) Senato: Aksaray Universitesi Senatosunu,



o 8) Sosyal Transkript: Akademik transkriptten bagimsiz olarak Aksaray Universitesi
ogrencilerine Ogrencilikleri siiresince katildiklar1 ders disi1 faaliyetlere iliskin verilen
belgeyi,

« h) Sosyal Transkript Merkezi Ust Kurulu: Universite genelinde uygulama birligini
ve standardi saglamak amaciyla Rektorliige bagli, Rektor Yardimcist bagkanliinda
olusturulan tist kurulu,

e 1) UBYS: Universite Bilgi Yénetim Sistemini, ifade eder.
IKINCI BOLUM
YONETIM, DEGERLENDIRME KOMIiSYONLARI VE UST KURUL
Birim Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu

MADDE 5 - (1) Birim Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu; sosyal transkript
basvurularinin degerlendirilmesi amaciyla, Dekan veya Miidiir tarafindan ilgili birimin 6gretim
elemanlar1 arasindan gorevlendirilen, biri birim toplumsal katki temsilcisi olmak {izere toplam
bes iiyeden olusur. Komisyonun bagkanligini ve yiiriitme siirecini ilgili birimin Dekan
Yardimcisi veya Miidiir Yardimeist iistlenir.

(2) Komisyon tyeleri 2 (iki) y1l stireyle gorevlendirilir. Gorev siiresi biten {iyeler ayn1 usulle
yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Komisyon, toplam iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlarini katilanlarin
oy ¢oklugu ile alir. Oylarin esitligi durumunda Komisyon Baskanimnin oyu yoniinde karar
verilmis sayilir.

Sosyal Transkript Merkezi Ust Kurulu

MADDE 6 — (1) Universite genelinde sosyal transkript uygulamalarinda standardizasyonu,
koordinasyonu ve uygulama birligini saglamak amaciyla Rektorliige Sosyal Transkript Merkezi
Ust Kurulu olusturulur.

(2) Ust Kurul; Rektdr tarafindan gorevlendirilen bir Rektdr Yardimcisinin baskanliginda,

Ogrenci Isleri Daire Bagskan1 ve farkli akademik birimlerden gorevlendirilen 3 (iig) 6gretim
iyesi olmak iizere toplam 5 (bes) liyeden olusur.

(3) Ust Kurul iiyelerinin gorev siiresi 2 (iki) yildir. Gérev siiresi biten iiyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle {iyeligin sona ermesi halinde, kalan siireyi
tamamlamak {izere ayn1 usulle yeni iiye gorevlendirilir.

(4) Ust Kurul, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlarimi oy ¢oklugu ile alir.
Opylarin esitligi halinde Bagkanin kullandig1 oy yoniinde kara verilmis sayilir. Birimler arasi
uyusmazliklar1 ve nihai itirazlar1 karara baglar.

UCUNCU BOLUM
BASVURU, DEGERLENDIRME VE iTiRAZ SURECINE iLiSKiN HUSUSLAR



Basvuru

MADDE 7 — (1) Ogrencinin ilgili yariyilda sosyal transkript basvurusu yapabilmesi i¢in ders
kaydin1 yaptirmasi gerekir.

(2) Sosyal transkript basvuru siireci ve sosyal transkript belgesi almak O0grencinin istegine
baglidir. Bu Yonerge kapsaminda bir etkinligin ASU-ST belgesinde yer alabilmesi i¢in dgrenci
tarafindan ilgili kanitlayici belgelerin, akademik takvimde belirtilen ilgili yariyilin biitiinleme
sinavlarinin baglangig tarihine kadar UBYS iizerinden dijital olarak yiiklenmesi ve bagvurunun
tamamlanmasi gerekir.

(3) Yaz donemi icerisinde gerceklestirilen etkinliklere iliskin bagvurular, takip eden giiz
yartyilinin sonuna kadar yapilabilir.

(4) Ogrenciler, tamamladiklar1 bir etkinlige iliskin ayn1 kanitlayic1 belgeyi sadece bir kez
sisteme yiikleyebilir; miikerrer mahiyetteki basvurular degerlendirmeye alinmaz.

Degerlendirme

MADDE 8 — (1) Sosyal transkript bagvurularinin degerlendirmesi giiz ve bahar yariyili sonunda
olmak iizere yilda iki kez yapilir. Bagvurular, ilgili yariyila iligkin akademik takvimde yer alan
biitiinleme siavlarinin bitis tarihine kadar Birim Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu
tarafindan degerlendirilir.

(2) Komisyon, bagvurular1 bu Yonerge kapsaminda ekte yer alan Sosyal Etkinlik Puan1 (SEP)
Cetveline gore degerlendirir. Uygun bulunan bagvurular kabul edilir; uygun bulunmayan
basvurular ise gerekgeleri belirtilmek suretiyle reddedilir.

(3) Mezuniyet tarihi itibariyla toplam Sosyal Etkinlik Puani (SEP); lisans 6grencileri i¢in 300
puanin, 6n lisans 6grencileri i¢in ise 150 puanin altinda kalan mezunlar i¢in Sosyal Transkript
Belgesi diizenlenmez.

(4) Gergege aykir1 beyanda bulunan ve/veya sahte ya da tahrif edilmis herhangi bir belgeyle
basvuru yapan Ogrenciler hakkinda ilgili birim tarafindan 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 54. maddesi uyarinca disiplin islemleri bagslatilir.

Intibak Hiikiimleri

MADDE 9 — Gegis, Cift Anadal ve Yandal Programlarinda Sosyal Etkinlik Puanlarinin
Degerlendirilmesi

(1) Kurum i¢i veya kurumlar aras1 yatay gegis yoluyla Aksaray Universitesi’ne kayit yaptiran
ogrencilerin, onceki yiiksekogretim kurumlarinda veya kayitli olduklari programlarda elde
ederek belgelendirdikleri SEP haklari, 6grencinin kayit yaptirdigi birimin Birim Sosyal
Transkript Degerlendirme Komisyonu tarafindan incelenir. Uygun bulunan puanlar 6grencinin
yeni programina intibak ettirilerek ve UBY'S sistemine aktarilir.

(2) Cift Anadal veya yandal programlarina kayitli olan 6grencilerin sosyal transkript siirecleri
yalnizca Ogrencinin ana anadal programlarinin bagli oldugu birimin Sosyal Transkript



Degerlendirme Komisyonu tarafindan yiiriitiiliir. Bu 6grenciler igin ¢ift anadal veya yandal
programlari adina ayr1 ya da miikerrer sosyal transkript diizenlenmez.

itiraz

MADDE 10 - (1) Ogrenci, basvuru yapmis oldugu sosyal etkinliklerin degerlendirme
sonuclarina karsi itiraz ve diizeltme talebinde bulunabilir. Itiraz ve diizeltme talepleri,
sonuglarin UBYS {izerinden ilan edilmesini takip eden 10 (on) is giinii i¢inde ilgili birime yazili
veya kayitl dijital sistem lizerinden yapilir.

(2) itiraz ve diizeltme talepleri, ilgili Birim Yonetim Kurulu tarafindan incelenerek karara
baglanir. Birim Yonetim Kurulu kararina karsi yapilacak nihai itirazlar, kararin tebliginden
itibaren 5 (bes) is giinii i¢inde Sosyal Transkript Merkezi Ust Kurulu’na yapilir. Merkezi Ust
Kurul'un karari nihai niteliktedir.

Pozitif Ayrimcilik ve Erisilebilirlik

MADDE 11 - (1) Engellilik durumunu gecerli bir saglik kurulu raporu ile belgeleyen
ogrencilerin, bu Yonerge kapsaminda gergeklestirdikleri ve komisyonca uygun bulunan her bir
faaliyet i¢in elde ettikleri SEP %20 artirimli olarak hesaplanur.

DORDUNCU BOLUM
DERECELI BASARI MODELIi VE SAGLANAN AVANTAJLAR
Sosyal Basar1 Kademeleri

MADDE 12 — (1) Lisans 6grencilerinin ASU-ST Belgesindeki basar1 dereceleri asagidaki
sekilde belirlenir:

e 300 -600 SEP: Sosyal Yetkinlik Derecesi
e 601 SEP ve iizeri: Sosyal Onur ve Liderlik Derecesi

(2) On lisans 6grencilerinin dgrenim siireleri dikkate alinarak, yukaridaki puan esikleri %50
oraninda uygulanir:

e 150 -300 SEP: Sosyal Yetkinlik Derecesi
e 301 SEP ve iizeri: Sosyal Onur ve Liderlik Derecesi
Ogrencilik Siirecinde ve Mezuniyette Saglanan Avantajlar

MADDE 13 — (1) Sosyal Yetkinlik Derecesine ulasan dgrenciler (Lisans i¢in 300 SEP, On lisans
icin 150 SEP); puanlariin UBYS sistemine islenmesini takip eden yariyil itibariyla mezun
olana kadar asagidaki tiniversite imkanlarindan Oncelikli veya iicretsiz yararlanmaya hak
kazanirlar:

o a) Kiitiiphane hizmetlerinden 6ncelikli yararlanma, artirilmig 6diing alma limiti ve
stiresi.



« b) Universite biinyesinde diizenlenen kontenjanli iicretsiz egitim, kurs ve diger sosyal
faaliyetlere oncelikli katilim hakki.

e ¢) Universite Siirekli Egitim Merkezi (ASUSEM) tarafindan diizenlenen iicretli
egitimlerden iicretsiz veya indirimli yararlanma imkani.

(2) Onur Seviyesine (Lisans icin 601 SEP, On lisans igin 301 SEP) ulasan &grencilere
mezuniyet asamasinda saglanan ek avantajlar sunlardir:

o a) Rektorliik Referans Mektubu: Mezuniyet aninda takdim edilen, 6grencinin iist
diizey yetkinliklerini onaylayan resmi referans belgesi.

e b) Mezuniyet Toreni Onurlandirmasi: Mezuniyet toreninde 6zel nisan veya plaket
takdimi.

BESINCI BOLUM
VERI ENTEGRASYONU, ARSIVLEME VE UBYS ISLEYISi
Dijital Entegrasyon ve Veri Giivenligi

MADDE 14 — (1) Ogrencilerin sundugu tiim kanitlayici belgeler ve Komisyon tarafindan
onaylanan SEP verileri, UBYS iizerinde olusturulan Sosyal Transkript Modiiliinde dijital olarak
arsivlenir.

(2) Sosyal Transkript Modiiliinde tutulan verilerin gilivenliginin saglanmasi, sistem
entegrasyonunun yiirlitiilmesi, yedeklenmesi ve yetkili kullanicilar tarafindan erisilebilirliginin
temin edilmesinden Bilgi Islem Daire Baskanlig1 sorumludur.

ALTINCI BOLUM
GECIS HUKUMLERI, YORURLUK VE YORUTME
Gecis Hiikiimleri ve Intibak

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin yiiriirliige girdigi tarihte Aksaray Universitesi'nde
kayith olan mevcut 2, 3 ve 4. siif (lisans) ile 2. smif (6n lisans) 6grencileri, yonergenin
yiriirliik tarihinden 6nceki donemlerde {iniversite biinyesinde veya resmi kurumlar nezdinde
gergeklestirmis olduklar1 faaliyetleri, durumlarin1 somut belgelerle kanitlamak sartiyla,
mezuniyet tarihlerinden en az 6 (alt1) ay dncesine kadar UBY'S sistemi iizerinden geriye doniik
olarak isletebilirler. Bu faaliyetlerin onay ve SEP tescil yetkisi Birim Sosyal Transkript

Degerlendirme Komisyonu'na aittir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yonerge 2026-2027 Egitim-Ogretim Y1l1 basi itibariyla yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Aksaray Universitesi Rektorii yiiriitiir.



EK-1 PUANLAMA TABLOSU

MODUL 1: TOPLUMSAL KATKI

Ogrencinin sosyal sorumluluk, goniilliiliik ve toplumsal farkindalik alanindaki faaliyetlerini kapsar.

S 1  Etkinlik||Yilhk
Faaliyet Adx osya i l l, Kamit Sarti
Puam Limit
Toplumsal Katki Proje Yiiriitiictligii 50 100 Koordinatérliik onayli
dijital rapor / belge
Toplumsal Katki Organizasyonu 15 45 Danigman  1slak  imzali
onay
Goniillii Katilimer (TEMA, LOSEV vb.) |20 60 Katilim  belgesi / imza
foyt
Kan bagis kart1 / belgesi
Kizilay Kan Bagisi (Yilda maks. 3) 10 30 veya dijital dogrulama
belgesi
Dezavantajli Grup Destegi (Huzurevi vb.)||15 30 Kurum ) onayli  faaliyet
formu / Ust yazi
Stirdiiriilebilirlik / iklim Egitimi 10 20 Dijital egitim sertifikas1 /
Katilim belgesi

MODUL 2: SPOR VE SAGLIK

Ogrencinin fiziksel gelisim, spor miisabakalari ve saglik egitimlerine katilimini kapsar.

. Sosyal Etkinlik||Yilhik
Faaliyet Ad Puan Limit Kamt Sart1
llkyardim Sertifikast (Resmi 15 15 Gegerli sertifika Ornegi (Maks. 1
onayl) adet/y1l)
Miisabaka / Turnuva Derecesi 20 40 Bagari belgesi / sertifika / Madalya-
Kupa resmi evraki
Saglikl: Yasam Egitimleri 10 30 Katilim sertifikas1 / Egitim ¢iktist




S 1 Etkinlik||Y1ilhk
Faaliyet Ad1 osya i l l, Kamt Sarti

Puam Limit
U{usal/ Uluslararast Spor Org. 10 20 Resmi Gorevlendirme Belgesi / Dijital
Gorev Alma grev Kartt
qlqsal/ I‘Jlus.lararas.l Org. 15 30 SKS / Birim resmi gorevlendirme
Universiteyi Temsil yazis1 / Katilim Sertifikas1
Spor veya Saglik alaninda,
Seminer vb. Katilma 5 10 Katilim Belgesi / Dijital Sertifika
E-spor / Satrang / Go vb.
Yarismalara Katilim 5 10 Yarigsma kayit formu / Katilim Belgesi
Spor Turnuvalarina / 5 10 Etkinlik Katilim Belgesi / imza foyii
Faaliyetlerine Katilma ciktist

MODUL 3: BILIMSEL GELiSiM

Ogrencinin arastirma, proje, yayin ve akademik egitim siireglerini kapsar.

Sosyal
Yilhk
Faaliyet Adi Etkinlik T lKamit Sartr
Limit
Puam
TUBITAK 2209 Projesi 50 100 Proje onay Sézle$mesi / Sonu(;
formu
Uzun Siireli Sertifikali Egitim (40+ saat) {40 80 Kurumsal onayli sertifika / E-
Devlet giktist
Bilimsel Sunum (Bildiri), Makale Katilim belgesi / Bildiri kitabi
30 60 g
Yayimlama (Ulusal/Uluslararasi) veya Yayin Kiinyesi
Ulu.slarz‘l‘ram' Kurum (AB, NATO vb.) 30 60 Resmi Gorevlendirme Belgesi /
Proje Gorevi S6zlesme metni
Laboratuvar Goniilliliigli (Ar-Ge) 15 45 Sorumlu dgretim elemant onay
Sempozyum / Kongre Derecesi 20 40 Derece belgesi / Basar1 belgesi
veya resmi plaket belgesi
Ulu.sal {mem (TUBITAK, TUBA vb.)|, 40 Kurumsal Gérevlendirme Belgesi
Proje Gorevi / Resmi kabul formu




. Sosyal Yillik

Faaliyet Ad1 Etkinlik L. Kamt Sarti
Limit
Puam
Proje Yazma Atblyesi 15 30 Atolye katilim belgesi / Dijital
sertifika

Uni'Vers.i.te Pestekli (BAP, ONAP vb.) 25 50 BAP Komisyonu onay yazisi /
Proje Gorevi Proje sozlesmesi
Biulimsel Toplant1 Diizenlenmesinde 10 20 Diizenleme Kurulu
Gorev Alma Gorevlendirme Belgesi
Arastirma Veri Tabanlar1 Egitimine 5 10 Kiitiiphane / Saglayict onayli
Katilma egitim belgesi
Bilimsel Etkinlik [zleyicisi (Panel, 5 50 UBYS iizerinden dijital katilim
Konferans) onayl
Ar-Ge, Sanayi Ortakli Bir Caligmaya 10 20 Calisma Onay Belgesi / Is birligi
Katilma protokol yazisi

MODUL 4: KULTUR VE SANAT

Ogrencinin sanatsal performans, dil gelisimi ve kiiltiirel organizasyonlarini kapsar.

) Sosyal Yillik
Faaliyet Ad1 Etkinlik .. Kamt Sart1
Limit
Puam
Sanatsal Performans (Tiyatro, koro,
Kiiltiirel / Sanatsal Org. Amator / Prof. Rol (|20 60 Etkinlik afisi, programi veya
Alma vb.) resmi birim yazist
Sergi A¢gma (Kisisel / karma) 30 60 Sergi katihm belgesi / Sergi
katalogu kiinyesi
Ogrenci Toplulugu Yénetimi ve YK Uyeligil[15 30 SKS Daire Bagkanhig: onayl
resmi yonetim listesi
Ogrenci Festivalinde Gorev Alma 15 30 Organizasyon komitesi resmi
gorev yazisi
Bahar Senlikleri Organizasyon Komitesi 15 15 SKS veya llgili Birim onayh
resmi yazi




, Sosyal Yillik
Faaliyet Ad1 Etkinlik .. Kamt Sarti
Limit
Puam
K"urun?sal Organizasyon Komitesi (Gezi, 15 30 Etkinlik sonu¢ raporu ve
sOylesi vb.) danigsman onay1
Yabanci Dil Kurslarina Katilma ve Bitirme |[15 30 Kurs Bitirme Sertifikasi / Bagar
belgesi
Kiiltiir Sanat Dergilerinde Yayin Yapma 20 40 Yaymlanpns yazi 6rnegi / Dergi
indeks / Igindekiler sayfasi

MODUL 5: LIDERLIK VE TEMSIL

Ogrencinin temsil yetenegi, kariyer hazirlig1 ve kisisel gelisim becerilerini kapsar.

_ Sosyal Yillik
Faaliyet Ad1 Etkinlik .. Kanit Sart1
Limit
Puam
Resmi Temsil (Kurumsal
miinazara, yarisma, temsilcilik|[30 60 Rektorliik / Dekanlik resmi
vb.) gorevlendirme yazis
Birim Kariyer Elgiligi Gorevi 20 40 Kariyer Merkezi veya Birim onayl
gorev yazisi
Universite Tamitim Gorevi (Fuar, 20 40 Basin ve Halkla iliskiler / Tanitim Ofisi
kongre vb.) onay yazisi
Kal'ite ljj‘lgiligi.(Akreditasyon Ve 1o 40 Kalite Koordinatorliigii resmi
kalite siirecleri) gorevlendirme yazisi
Ileti'sir'n Bef:erﬂ?ri Gelistir@e 10 20 Atolye / Seminer Belgesi / Etkinlik
Etkinlikleri (Atdlye / Seminer) katilim belgesi veya dijital sertifika




